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1. ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ* 

№ 
п/п 

Категория 

обучающихся по 

дополнительным 

профессиональным 

программам 

повышения 

квалификации 

Наименование программы, 

краткая аннотация 

Кол-во 

часов по 

учебному 

плану 

Дата  

проведения 

Форма  

обучения 

Кол-во 

слуша-

телей 

Руководитель 

обучения 

 

 

Примечание 

(отметка о 

выполнении) 

                            ЯНВАРЬ  

1.  Учителя начального 

общего, основного 

общего образования 

ДПП ПК «Реализация 

требований обновлённых ФГОС 

НОО, ФГОС ООО в работе 

учителя» 

 

 

 

36 

 

 

20.01 – 31.01 

 

заочная с 

применением 

электронного 

обучения 

 

 

33 

 

 

Гришукова С.В. 

 

 

2.  Руководители ОО, 

заместители 

руководителей ОО, 

учителя ОО, 

участвующие 

(планирующие 

участвовать) в проекте 

«Школа 

Минпросвещения 

России» 

ДПП ПК «Школа 

Минпросвещения России»: 

новые возможности  

для повышения качества 

образования». 

 

 

 

48 

 

48 

 

 

20.01 – 05.02 

 

27.01 – 12.02 
очно-заочная 

 

 

35 

 

35 

 

 

Гатальский А.С. 

 

Гришукова С.В. 

 

3.  Учителя основного 

общего, среднего общего 

образования 

ДПП ПК «Реализация 

требований обновлённых ФГОС 

ООО, ФГОС СОО в работе 

учителя».  

 

 

 

36 

 

 

27.01 – 07.02 

 

заочная с 

применением 

электронного 

обучения 

 

 

38 

 

 

Гатальский А.С. 

 

 

4.  Педагогические 

работники дошкольных 

образовательных 

организаций, 

общеобразовательных 

организаций, 

профессиональных 

образовательных 

организаций и 

организаций 

дополнительного 

образования 

ДПП ПК «Наставничество как 

эффективный инструмент 

развития кадрового 

потенциала». 

 

 

 

24 

 

 

29.01 – 31.01 

 

очная 

 

 

26 

 

 

Приходько Н.А. 
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№ 
п/п 

Категория 

обучающихся по 

дополнительным 

профессиональным 

программам 

повышения 

квалификации 

Наименование программы, 

краткая аннотация 

Кол-во 

часов по 

учебному 

плану 

Дата  

проведения 

Форма  

обучения 

Кол-во 

слуша-

телей 

Руководитель 

обучения 

 

 

Примечание 

(отметка о 

выполнении) 

  ФЕВРАЛЬ 

5.  Учителя начального 

общего, основного 

общего образования 

ДПП ПК «Реализация 

требований обновлённых ФГОС 

НОО, ФГОС ООО в работе 

учителя».  

 

 

 

36 

 

36 

 

36 

 

36 

 

36 

 

 

03.02 – 14.02 

 

03.02 – 14.02 

 

10.02 – 21.02 

 

10.02 – 21.02 

 

17.02 – 28.02 

 

заочная с 

применением 

электронного 

обучения 

 

 

40 

 

40 

 

40 

 

40 

 

40 

 

 

Гатальский А.С 

 

Чертовская Л.А 

 

Озерова Н.Е. 

 

Жерлицына Ю.В. 

 

Евсюков Ю.В. 

 

6.  Учителя основного 

общего, среднего общего 

образования 

ДПП ПК «Реализация 

требований обновлённых ФГОС 

ООО, ФГОС СОО в работе 

учителя». 

 

 

 

 

36 

 

36 

 

36 

 

 

 

17.02 – 28.02 

 

24.02 – 07.03 

 

24.02 – 07.03 

 

заочная с 

применением 

электронного 

обучения 

 

 

 

40 

 

40 

 

40 

 

 

 

Петрикова Н.В 

 

Приходько Н.А. 

 

Косинова Н.А. 

 

 

 

 

7.  Руководители ОО, 

заместители 

руководителей ОО, 

учителя ОО, 

участвующие 

(планирующие 

участвовать) в проекте 

«Школа 

Минпросвещения 

России» 

ДПП ПК «Школа 

Минпросвещения России»: 

новые возможности  

для повышения качества 

образования». 

 

 

 

 

48 

 

48 

 

 

 

03.02 – 19.02 

 

10.02 – 26.02 

 

очно-заочная 

 

 

 

35 

 

29 

 

 

 

Жерлицына Ю.В. 

 

Петрикова Н.В 

 

 

8.  Педагогические 

работники дошкольных 

образовательных 

ДПП ПК «Наставничество как 

эффективный инструмент 

развития кадрового 

 

 

24 

 

 

05.02 – 07.02 

очная 

 

 

26 

 

 

Чертовская Л.А. 
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№ 
п/п 

Категория 

обучающихся по 

дополнительным 

профессиональным 

программам 

повышения 

квалификации 

Наименование программы, 

краткая аннотация 

Кол-во 

часов по 

учебному 

плану 

Дата  

проведения 

Форма  

обучения 

Кол-во 

слуша-

телей 

Руководитель 

обучения 

 

 

Примечание 

(отметка о 

выполнении) 

организаций, 

общеобразовательных 

организаций, 

профессиональных 

образовательных 

организаций и 

организаций 

дополнительного 

образования 

потенциала». 

 

 

24 

 

24 

 

24 

 

12.02 – 14.02 

 

19.02 – 21.02 

 

26.02 – 28.02 

 

 

26 

 

26 

 

26 

 

Петрикова Н.В. 

 

Вертелецкая О.В. 

 

Приходько Н.А. 

МАРТ  

9.  Учителя основного 

общего, среднего общего 

образования 

ДПП ПК «Реализация 

требований обновлённых ФГОС 

ООО, ФГОС СОО в работе 

учителя». 

 

 

 

36 

 

36 

 

36 

 

 

 

03.03 – 14.03 

 

03.03 – 14.03 

 

10.03 – 21.03 

 

заочная с 

применением 

электронного 

обучения 

 

 

40 

 

40 

 

40 

 

 

Косинова Н.А. 

 

Евсюков Ю.В. 

 

Гришукова С.В. 

 

10.  Директора 

общеобразовательных 

организаций, 

заместители директоров 

общеобразовательных 

организаций 

ДПП ПК «Введение 

обновлённых ФГОС общего 

образования: управленческий 

аспект». 

 

 

 

36 

 

36 

 

 

10.03 – 21.03 

 

17.03 – 28.03 

 

заочная с 

применением 

электронного 

обучения 

 

 

40 

 

41 

  

 

Чертовская Л.А 

 

Озерова Н.Е. 

 

 

11.  Педагогические 

работники дошкольных 

образовательных 

организаций, 

общеобразовательных 

организаций, 

профессиональных 

образовательных 

организаций и 

организаций 

дополнительного 

образования 

ДПП ПК «Наставничество как 

эффективный инструмент 

развития кадрового 

потенциала». 

 

 

 

24 

 

 

03.03 – 05.03 

 

12.03 – 14.03 

 

19.03 – 21.03 

 

26.03 – 28.03 

 

очная 

 

 

26 

 

26 

 

26 

 

26 

 

 

Гришукова С.В 

 

Озерова Н.Е. 

 

Евсюков Ю.В. 

 

Приходько Н.А. 
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№ 
п/п 

Категория 

обучающихся по 

дополнительным 

профессиональным 

программам 

повышения 

квалификации 

Наименование программы, 

краткая аннотация 

Кол-во 

часов по 

учебному 

плану 

Дата  

проведения 

Форма  

обучения 

Кол-во 

слуша-

телей 

Руководитель 

обучения 

 

 

Примечание 

(отметка о 

выполнении) 

12.  Педагогические 

работники 

общеобразовательных 

организаций, центров 

образования «Точка 

роста» естественно-

научной и 

технологической 

направленностей 

ДПП ПК «Точка роста 

педагога». 

 

 

 

16 

 

16 

 

16 

 

16 

 

 

25.03 – 26.03 

 

25.03 – 26.03 

 

27.03 – 28.03 

 

27.03 – 28.03 

 

очная в 

форме 

стажировки 

 

 

21 

 

21 

 

21 

 

22 

 

 

Евсюков Ю.В. 

 

Гатальский А.С. 

 

Евсюков Ю.В 

 

Гатальский А.С 

 

 

АПРЕЛЬ 

13.  Педагогические 

работники дошкольных 

образовательных 

организаций, 

общеобразовательных 

организаций, 

профессиональных 

образовательных 

организаций и 

организаций 

дополнительного 

образования 

ДПП ПК «Наставничество как 

эффективный инструмент 

развития кадрового 

потенциала». 

 

 

 

24 

 

24 

 

24 

 

24 

 

24 

 

24 

 

 

02.04 – 04.04 

 

02.04 – 04.04 

 

09.04  – 11.04 

 

16.04 – 18.04 

 

21.04 – 23.04 

 

23.04 – 25.04 

 

 

очная 

 

 

26 

 

26 

 

26 

 

26 

 

26 

 

26 

 

 

Чертовская Л.А. 

 

Косинова Н.А. 

 

Гришукова С.В. 

 

Вертелецкая О.В. 

 

Озерова Н.Е. 

 

Жерлицына Ю.В. 

 

 

 

МАЙ 

14.  Педагогические 

работники дошкольных 

образовательных 

организаций, 

общеобразовательных 

организаций, 

профессиональных 

образовательных 

организаций и 

ДПП ПК «Наставничество как 

эффективный инструмент 

развития кадрового 

потенциала». 

 

 

 

24 

 

24 

 

24 

 

 

14.05 – 16.05 

 

21.05 – 23.05 

 

28.05 – 30.05 

очная 

 

 

26 

 

26 

 

26 

 

 

Жерлицына Ю.В. 

 

Косинова Н.А. 

 

Петрикова Н.В. 
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№ 
п/п 

Категория 

обучающихся по 

дополнительным 

профессиональным 

программам 

повышения 

квалификации 

Наименование программы, 

краткая аннотация 

Кол-во 

часов по 

учебному 

плану 

Дата  

проведения 

Форма  

обучения 

Кол-во 

слуша-

телей 

Руководитель 

обучения 

 

 

Примечание 

(отметка о 

выполнении) 

организаций 

дополнительного 

образования 

СЕНТЯБРЬ 

15.  Педагогические 

работники дошкольных 

образовательных 

организаций, 

общеобразовательных 

организаций, 

профессиональных 

образовательных 

организаций и 

организаций 

дополнительного 

образования 

ДПП ПК «Наставничество как 

эффективный инструмент 

развития кадрового 

потенциала». 

 
24 

24 

24 

10.09 – 12.09 

17.09 – 19.09 

24.09 – 26.09 

очная 

26 

26 

26 

Свечаревская С.А 

 

 

16.  Педагогические 

работники дошкольных 

образовательных 

организаций, 

общеобразовательных 

организаций, 

профессиональных 

образовательных 

организаций и 

организаций 

дополнительного 

образования 

ДПП ПК «Наставничество как 

эффективный инструмент 

развития кадрового 

потенциала». 

 
24 

24 

24 

24 

24 

01.10 – 03.10 

08.10 – 10.10 

15.10 – 17.10 

22.10 – 24.10 

29.10 – 31.10 

очная 

26 

26 

26 

26 

26 

 

Свечаревская С.А. 

 

 

НОЯБРЬ 

17.  Педагогические 

работники дошкольных 

образовательных 

организаций, 

общеобразовательных 

организаций, 

профессиональных 

ДПП ПК «Наставничество как 

эффективный инструмент 

развития кадрового 

потенциала». 

 

24 

24 

24 

24 

24 

05.11 – 07.11 

12.11 – 14.11 

12.11 – 14.11 

19.11 – 21.11 

26.11 – 28.11 

очная 

27 

27 

27 

27 

27 

 

Свечаревская С.А. 
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№ 
п/п 

Категория 

обучающихся по 

дополнительным 

профессиональным 

программам 

повышения 

квалификации 

Наименование программы, 

краткая аннотация 

Кол-во 

часов по 

учебному 

плану 

Дата  

проведения 

Форма  

обучения 

Кол-во 

слуша-

телей 

Руководитель 

обучения 

 

 

Примечание 

(отметка о 

выполнении) 

образовательных 

организаций и 

организаций 

дополнительного 

образования 

ДЕКАБРЬ 

18.  Педагогические 

работники дошкольных 

образовательных 

организаций, 

общеобразовательных 

организаций, 

профессиональных 

образовательных 

организаций и 

организаций 

дополнительного 

образования 

ДПП ПК «Наставничество как 

эффективный инструмент 

развития кадрового 

потенциала». 

 
24 

24 

24 

03.12 – 05.12 

10.12 – 12.12 

15.12 – 17.12 

очная 

28 

28 

28 

Свечаревская С.А. 

 

 

19.  Педагогические  

работники 

ДПП ПК «Совершенствование 

профессиональных компетенций 

педагога на основе 

дифференцированного подхода в 

рамках модульно-накопительной 

системы повышения 

квалификации»  

(модульно-накопительная 

программа, очная) 

18, 

27, 

36 

(в 

зависимости 

от выбора 

модуля) 

По мере 

комплектования 

групп по 

модулям 

Очная до 15 Свечаревская С.А. 

 

 

 

*формируется в соответствии с Планом-проспектом образовательных услуг по дополнительным профессиональным программам БелИРО  
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  № 

п/п 

 

Наименование 

(содержание) 

мероприятий 

 

Дата 

проведения 

 

Место  

проведения 

 

Ответственные  

 

Примечание 

(отметка о 

выполнении) 

1 2 3 4 5 6 

2. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 
2.1. Разработка и актуализация дополнительных профессиональных программ повышения квалификации  

и профессиональной переподготовки  

1. Разработка ДПП ПК «Методическая работа в 

образовательной организации: принципы, подходы, 

содержание, формы» (очная форма, 16 часов) 

(в рамках государственного задания) 

май 2025 ОГАОУ ДПО «БелИРО» Свечаревская С.А., 

Приходько Н.А., 

Вертелецкая О.В. 

 

2. Корректировка ДПП ПК «Совершенствование 

профессиональных компетенций педагога на основе 

дифференцированного подхода в рамках модульно-

накопительной системы повышения квалификации» 

(модульно-накопительная программа, очная форма, 

18 часов) 

(в рамках государственного задания) 

октябрь 2025 ОГАОУ ДПО «БелИРО» Свечаревская С.А. 

 

 

3. Разработка ДПП ПК «Совершенствование 

профессиональных компетенций управленческих 

кадров на основе дифференцированного подхода в 

рамках модульно-накопительной системы 

повышения квалификации» 

(модульно-накопительная программа, очная форма, 

18 часов) 

сентябрь 2025 ОГАОУ ДПО «БелИРО» Свечаревская С.А. 

 
 

4. Разработка ДПП ПК «Совершенствование 

профессиональных компетенций воспитателей 

дошкольных образовательных организаций на 

основе дифференцированного подхода в рамках 

модульно-накопительной системы повышения 

квалификации» 

(модульно-накопительная программа, очная форма, 

18 часов) 

сентябрь 2025 ОГАОУ ДПО «БелИРО» Свечаревская С.А. 

 
 

5. Разработка ДПП ПК «Совершенствование 

профессиональных компетенций руководителей 

дошкольных образовательных организаций на 

основе дифференцированного подхода в рамках 

модульно-накопительной системы повышения 

квалификации» 

(модульно-накопительная программа, очная форма, 

18 часов) 

сентябрь 2025 ОГАОУ ДПО «БелИРО» Свечаревская С.А. 
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2.2. Разработка педагогических измерительных материалов для контроля и оценки учебных достижений слушателей 

1. Корректировка региональной нормативно-правовой 

базы по диагностике профессиональных 

компетенций педагогических работников и 

управленческих кадров 

январь – март 

2025 

 

ОГАОУ ДПО «БелИРО» 

 

Свечаревская С.А. 

 

 

2. Разработка и корректировка оценочных  

материалов для диагностики профессиональных 

компетенций в АИС «ИОМ» для управленческих 

кадров, педагогических работников 

образовательных организаций  

в течение года ОГАОУ ДПО «БелИРО» 

 

Свечаревская С.А. 

 

 

3. ОРГАНИЗАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 
3.2. Семинары, вебинары 

1. Постоянно действующий семинар «Методический 

актив как инструмент адресной поддержки 

педагога» 

(в рамках государственного задания) 

в течение года ОГАОУ ДПО «БелИРО» 

 

Вертелецкая О.В.  

2. Семинар «Планирование достижения 

образовательных результатов на основе анализа 

индикативных показателей сформированности 

ВСОКО» 

(в рамках государственного задания) 

февраль 2025 ОГАОУ ДПО «БелИРО» 

 

Чертовская Л.А. 

 
 

3. Серия семинаров «Проектирование программы 

развития общеобразовательной организации» 

(по плану ФХД) 

февраль, май, 

октябрь 

2025  

ОГАОУ ДПО «БелИРО» 

 

 

Свечаревская С.А., 

Воробьева Е.И., 

Косинова Н.А. 

 

4. Семинар «Сетевое взаимодействие как условие 

формирования качества образования» 

(в рамках государственного задания) 

февраль 2025 ОГАОУ ДПО «БелИРО» 

 

Свечаревская С.А., 

Гришукова С.В. 
 

5. Вебинар-практикум «Строим Школу 

Минпросвещения. Сетевое взаимодействие: 

практические аспекты реализации основных и 

дополнительных общеобразовательных программ с 

использованием ресурсов образовательных центров 

«Точка роста» 

(в рамках государственного задания) 

март 2025 ОГАОУ ДПО «БелИРО» 

 

Свечаревская С.А., 

Евсюков Ю.В. 

Гришукова С.В. 

 

6. Региональный семинар-практикум «Центр 

образования «Точка роста» как ресурс 

формирования цифровых компетенций 

педагогических работников» 

(в рамках государственного задания) 

февраль – март 

2025 

Муниципальный район 

«Корочанский район», 

МБОУ «Бехтеевская СОШ» 

Свечаревская С.А., 

Евсюков Ю.В., 

Гатальский А.С 

 

7. Практико-ориентированный семинар 

«Критериальное оценивание: актуализация вопроса 

в связи с изменениями в ФООП» 

(в рамках государственного задания) 

март 2025 ОГАОУ ДПО «БелИРО» 

 

Чертовская Л.А. 

 
 

8. Серия вебинаров «Готовим к итоговой аттестации» 

(плану ФХД) 

март, сентябрь, 

ноябрь 

ОГАОУ ДПО «БелИРО» 

 

Вертелецкая О.В.  
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2025 

9. Региональный семинар «ИОМ педагога: от 

выявления затруднений к повышению 

профессионального мастерства» 

(в рамках государственного задания) 

апрель 

2025 

ОГАОУ ДПО «БелИРО» 

 

Свечаревская С.А. 

 
 

10. Постоянно действующий семинар «Лучшие 

практики реализации проекта «Школа 

Минпросвещения России» 

(в рамках государственного задания) 

в течение года Муниципальное бюджетное 

общеобразовательное 

учреждение «Курасовская 

средняя 

общеобразовательная 

школа» Ивнянского района 

Белгородской области 

Свечаревская С.А., 

Косинова Н.А., 

Воробьева Е.И. 

 

11. Семинар «Актуальные вопросы реализации 

обновленных ФГОС НОО, ФГОС ООО, ФГОС СОО 

и ФООП» 

(в рамках государственного задания) 

апрель 2025 ОГАОУ ДПО «БелИРО» 

 

Чертовская Л.А. 

 
 

12. Семинар «Методическая работа в образовательной 

организации: проблемы и векторы развития» 

(в рамках государственного задания) 

апрель 2025 ОГАОУ ДПО «БелИРО» 

 

Вертелецкая О.В. 

 
 

13. Семинар-практикум «Контрольно-оценочная 

деятельность учителя как необходимое условие 

управления качеством образования» 

(в рамках государственного задания) 

сентябрь 2025 ОГАОУ ДПО «БелИРО» 

 

Чертовская Л.А. 

 
 

14. Семинар-практикум «Актуальные проблемы 

преемственности основного общего и среднего 

общего образования» (на основе результатов ЕГЭ) 

(в рамках государственного задания) 

сентябрь – октябрь   

2025 

ОГАОУ ДПО «БелИРО» 

 

Вертелецкая О.В.  

15. Семинар-практикум «Актуальные проблемы 

преемственности начального общего и основного 

общего образования» (на основе результатов ОГЭ) 

(в рамках государственного задания) 

сентябрь – октябрь   

2025 

ОГАОУ ДПО «БелИРО» 

 

Вертелецкая О.В.  

16. Семинар «Эффективные решения и актуальные 

практики по обеспечению введения и реализации 

обновлённых ФГОС и ФООП» 

(в рамках государственного задания) 

октябрь 2025 ОГАОУ ДПО «БелИРО» 

 

Чертовская Л.А. 

 
 

17. Региональный семинар «Деятельность школы по 

преодолению рисков низких образовательных 

результатов»  

(в рамках государственного задания) 

ноябрь 2025 ОГАОУ ДПО «БелИРО» 

 

Вертелецкая О.В., 

Жерлицына Ю.В. 
 

18. Постоянно действующий семинар 

«Совершенствование профессиональной 

компетентности педагогов через организацию 

системы наставничества» 

(в рамках государственного задания) 

1 раз в квартал ОГАОУ ДПО «БелИРО» 

 

Свечаревская С.А. 
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19. Постоянно действующий семинар «Актуальные 

формы методического сопровождения педагогов» 

(в рамках государственного задания) 

в течение года ОГАОУ ДПО «БелИРО» 

 

Вертелецкая О.В. 

 
 

20. Семинар «Сетевое взаимодействие как инструмент 

эффективной реализации образовательных программ 

с целью расширения ресурсного обеспечения» 

(в рамках государственного задания) 

октябрь  

2025 

ОГАОУ ДПО «БелИРО» 

 

Свечаревская С.А., 

Гришукова С.В. 
 

3.3. Круглые столы, фестивали, ярмарки, выставки, педагогические мастерские и др. 

1. Педагогическая мастерская «Эффективные 

практики достижения образовательных результатов 

на основе анализа индикативных показателей 

сформированности ВСОКО» 

(на основе результатов ЕГЭ) 

(в рамках государственного задания) 

в течение года ОГАОУ ДПО «БелИРО» 

 

Чертовская Л.А.  

2. Педагогическая мастерская «Эффективные 

практики достижения образовательных результатов 

на основе анализа индикативных показателей 

сформированности ВСОКО» 

(на основе результатов ОГЭ) 

(в рамках государственного задания) 

в течение года ОГАОУ ДПО «БелИРО» 

 

Чертовская Л.А.  

3. Постоянно действующая педагогическая мастерская 

«Школа профессионального мастерства» 

(в рамках государственного задания) 

в течение года ОГАОУ ДПО «БелИРО» 

 

Вертелецкая О.В.  

4. Интенсив «Организация включения в 

педагогическую деятельность учителя заданий по 

функциональной грамотности» 

(в рамках государственного задания) 

февраль 2025 ОГАОУ ДПО «БелИРО» Свечаревская С.А., 

Петрикова Н.В. 
 

5. Марафон лучших практик наставничества март 2025 ОГАОУ ДПО «БелИРО» 

 

Свечаревская С.А. 

 

 

6. Круглый стол «Развитие методической службы 

региона: проблемы, перспективы» 

(в рамках государственного задания) (в рамках 

государственного задания) 

март 2025 ОГАОУ ДПО «БелИРО» 

 

Вертелецкая О.В.  

7. Фестиваль наставничества «Учу! Учусь!» 

(в рамках государственного задания) 

август 2025 ОГАОУ ДПО «БелИРО» 

 

Свечаревская С.А., 

Приходько Н.А. 
 

8. Августовское педагогическое совещание «Единые 

подходы к преподаванию учебных предметов и 

оценке достижения планируемых результатов 

обучающихся в Белгородской области» 

(в рамках государственного задания) 

август 

2025 

ОГАОУ ДПО «БелИРО» 

 

Вертелецкая О.В.  

9. Региональный форум педагогического мастерства 

«Эффективные практики образовательной 

деятельности в центрах образования «Точка роста» 

естественно-научной и гуманитарной 

направленностей» 

сентябрь – октябрь 

2025 

Старооскольский городской 

округ (по согласованию) 

 

Свечаревская С.А., 

Евсюков Ю.В., 

Гатальский А.С. 
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(в рамках государственного задания) 

10. Постоянно действующая педагогическая мастерская 

«Учимся составлять задания для развития 

функциональной грамотности» 

(в рамках государственного задания) 

в течение года ОГАОУ ДПО «БелИРО» Свечаревская С.А., 

Петрикова Н.В. 
 

11. Форум «Развитие образовательной среды на основе 

анализа результатов мониторинговых исследований 

системы образования» 

(в рамках государственного задания) 

октябрь 2025 ОГАОУ ДПО «БелИРО» 

 

Чертовская Л.А.  

12. Методический фестиваль «Дорога от идеи к 

практике» 

(в рамках государственного задания) 

октябрь 2025 ОГАОУ ДПО «БелИРО» 

 

Вертелецкая О.В. 

 

 

13. Форсайт-сессия «Проблемы и перспективы развития 

систем оценки качества образования: анализ данных 

и стратегическое планирование» 

(в рамках государственного задания) 

декабрь 

2025 

ОГАОУ ДПО «БелИРО» 

 

Чертовская Л.А.  

14. Заседание секции учителей математики 

регионального учебно-методического объединения 

в системе общего образования Белгородской 

области № 1 

март 2025 ОГАОУ ДПО «БелИРО» Вертелецкая О.В.  

15. Заседание секции учителей математики 

регионального учебно-методического объединения 

в системе общего образования Белгородской 

области № 2 

май 2025 ОГАОУ ДПО «БелИРО» Вертелецкая О.В.  

16. Заседание секции учителей математики 

регионального учебно-методического объединения 

в системе общего образования Белгородской 

области № 3 

сентябрь 2025 ОГАОУ ДПО «БелИРО» Вертелецкая О.В.  

17. Заседание секции учителей математики 

регионального учебно-методического объединения 

в системе общего образования Белгородской 

области № 4 

декабрь 2025 ОГАОУ ДПО «БелИРО» Вертелецкая О.В.  

4. ПРОЕКТНАЯ, НАУЧНАЯ И ИННОВАЦИОННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 
4.1. Проектная деятельность 

1. Реализация мероприятий проекта «Разработка и 

внедрение в деятельность общеобразовательных 

организаций механизма наставничества «Школьник 

– молодой педагог – опытный наставник» 

в течение года ОГАОУ ДПО «БелИРО» 

 

Свечаревская С.А. 

 

 

4.2. Научно-исследовательская деятельность (грантовая деятельность, конкурсы и др.) 

Научные мероприятия (конференции, форумы и др.) 

1. Итоговая конференция «Реализация механизма 

наставничества «Школьник-молодой педагог-

опытный наставник»: итоги, опыт» для пилотных 

июнь 2025 ОГАОУ ДПО «БелИРО» 

 

Свечаревская С.А. 
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общеобразовательных организаций Белгородской 

области 

2. Конференция «Региональная конференция по 

оценке качества образования» 

(в рамках государственного задания) 

ноябрь – декабрь 

2025 

ОГАОУ ДПО «БелИРО» 

 

Чертовская Л.А.  

5. ПУБЛИКАЦИОННАЯ АКТИВНОСТЬ 
5.1. Научные работы  

5.1.1. Монографии, сборник трудов, материалы конференции 

1. Сборник статей педагогических работников 

пилотных образовательных организаций 

регионального проекта «Разработка и внедрение в 

деятельность образовательных организаций 

механизма наставничества «Школьник-молодой 

педагог-опытный наставник» 

март 2025 ОГАОУ ДПО «БелИРО» Свечаревская С.А., 

Приходько Н.А. 
 

5.1.2. Статьи 

б) РИНЦ 

1. Функциональная грамотность как индикатор 

качества образования 

1 полугодие 

2025 

Современные проблемы 

науки и образования 

(Москва, ИД «Академия 

Естествознания) 

Петрикова Н.В., 

Свечаревская С.А., 

Вертелецкая О.В., 

Чертовская Л.А. 

 

2. Проблемы и перспективы оценки функциональной 

грамотности: взгляд экспертов в области 

образования 

2 полугодие 

2025 

Научно-методический 

журнал «Вестник 

Белгородского института 

развития образования» 

Петрикова Н.В., 

Свечаревская С.А., 

Вертелецкая О.В., 

Чертовская Л.А. 

 

3. Совершенствование профессиональной 

компетентности педагогов через организацию 

системы наставничества 

1 полугодие 

2025 

Современные проблемы 

науки и образования 

(Москва, ИД «Академия 

Естествознания) 

Жерлицына Ю.В., 

Приходько Н.А., 

Гришукова С.В., 

Евсюков Ю.В. 

 

4. Самообразование как условие личностного и 

профессионального развития педагога    

2 полугодие 

2025 

Современные проблемы 

науки и образования 

(Москва, ИД «Академия 

Естествознания) 

Жерлицына Ю.В., 

Приходько Н.А., 

Гришукова С.В. 

 

5. Проблемные поля, выявленные при осуществлении 

процедур ВСОКО: решения и перспективы 

1 полугодие 

2025 

 

Современные проблемы 

науки и образования 

(Москва, ИД «Академия 

Естествознания) 

Косинова Н.А., 

Воробьева Е.И., 

Озерова Н.Е. 

 

6. Критерии эффективности методического 

мероприятия в школе 

2 полугодие 

2025 

Современные проблемы 

науки и образования 

(Москва, ИД «Академия 

Естествознания) 

Косинова Н.А., 

Воробьева Е.И., 

Озерова Н.Е. 

 

7. Использование наджинга при разработке КИМов 2 полугодие 

2025 

Вестник Луганского 

государственного 

педагогического 

университета. Серия 1. 

Евсюков Ю.В., 

Гатальский А.С. 
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Педагогические науки. 

Образование 

8. Внутренняя система оценки достижения 

планируемых результатов освоения ФООП: 

особенности процедуры психолого-педагогического 

наблюдения 

1 полугодие 

2025 

ООО «Издательский дом 

«Методист» (г. Москва) 

Озерова Н.Е., 

Чертовская Л.А. 
 

9. Использование ресурсов ВСОКО как механизм 

эффективного управления качеством образования в 

общеобразовательной организации 

2 полугодие 

2025 

ООО «Издательский дом 

«Методист» (г. Москва) 

Озерова Н.Е., 

Чертовская Л.А. 
 

10. Диагностический инструментарий как средство 

изучения профессионального уровня и 

конструирования компетенций педагогических 

работников и управленческих кадров 

2 полугодие 

2025 

Научно-методический 

журнал «Вестник 

Белгородского института 

развития образования» 

Свечаревская С.А., 

Вертелецкая О.В. 
 

5.1.3. Учебно-методические работа (методические рекомендации, учебник, учебное пособие, 

 практикум, задачник, хрестоматия, самоучитель, рабочая тетрадь и др.) 
1. Инструктивно-методическое письмо о 

формировании объективной и сбалансированной 

ВСОКО в каждой общеобразовательной 

организации (в рамках государственного задания) 

в течение года ОГАОУ ДПО «БелИРО» 

 

Чертовская Л.А.  

2. Инструктивно-методическое письмо о 

преподавании учебных предметов в 2025-2026 

учебном году (в рамках государственного задания) 

1 полугодие 

2025 

 

ОГАОУ ДПО «БелИРО» 

 

Вертелецкая О.В. 

 

 

3. Методические рекомендации по повышению 

эффективности подготовки к ГИА на основе 

анализа результатов государственной итоговой 

аттестации в Белгородской области в 2025 году 

(в рамках государственного задания) 

август – сентябрь 

2025  

ОГАОУ ДПО «БелИРО» 

 

Вертелецкая О.В. 

 

 

4. Методические рекомендации по результатам 

всероссийских проверочных работ, проведённых в 

Белгородской области в 2025 году 

(в рамках государственного задания) 

сентябрь – октябрь  

2025 

ОГАОУ ДПО «БелИРО» 

 

Вертелецкая О.В. 

 

 

5. Методические рекомендации «Единые подходы к 

условиям реализации образовательной программы 

по отдельным предметам в Белгородской области» 

(в рамках государственного задания) 

декабрь 2025 ОГАОУ ДПО «БелИРО» 

 

Вертелецкая О.В.  

6. Методические рекомендации «Единые подходы к 

оформлению развернутых ответов участников ОГЭ 

и ЕГЭ по отдельным предметам» 

(в рамках государственного задания) 

ноябрь 2025 ОГАОУ ДПО «БелИРО» 

 

Вертелецкая О.В. 

 

 

6. АНАЛИТИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ  

(мониторинговые исследования, статистическая деятельность и др.) 
1. Мониторинг деятельности ЦНППМ май, 

июнь  

2025 

ОГАОУ ДПО «БелИРО» 

 

Свечаревская С.А. 
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9. Развитие кадрового потенциала (повышение квалификации/профессиональная переподготовка) 

№ 
п/п 

ФИО Должность 

Дата 

последнего 

повышения 

квалификации 

Период плановый 
Место 

обучения 

Наименование 

ДПП с указанием 

объема программы 

Примечание 

(отметка о 

выполнении) 
Начало 

обучение 

Окончание 

 обучения 

1.  Вертелецкая Диана 

Витальевна 

Методист - 09.07.2025  06.08.2025 ГАОУ ВО 

«Государствен

ный 

университет 

просвещения» 

Использование 

библиотеки 

цифрового 

образовательного 

контента в учебной 

деятельности 

 

2. Мониторинг реализации целевой модели 

наставничества в Белгородской области 

июнь,  

ноябрь  

2025 

ОГАОУ ДПО «БелИРО» 

 

Свечаревская С.А. 

 

 

3. Статистико-аналитический отчет по результатам 

ГИА в 2025 году 

июль – август  

2025 

ОГАОУ ДПО «БелИРО» 

 

Вертелецкая О.В.  

4. Мониторинг функционирования регионального 

сегмента единой федеральной системы научно-

методического сопровождения педагогических 

работников и управленческих кадров 

ноябрь – декабрь  

2025 

ОГАОУ ДПО «БелИРО» 

 

Свечаревская С.А. 

 

 

5. Проблемно-ориентированный анализ результатов 

мониторинга индикативных показателей 

сформированности внутренней системы оценки 

качества образования в общеобразовательных 

организациях Белгородской области за 2024-2025 

учебный год 

в течение года ОГАОУ ДПО «БелИРО» 

 

Чертовская Л.А.  

6. Мониторинг введения и реализации ФГОС и ФООП 

в общеобразовательных организациях  

Белгородской области 

в течение года ОГАОУ ДПО «БелИРО» 

 

Чертовская Л.А. 

 

 

7. Анализ результатов выявленных профессиональных 

дефицитов педагогических работников и 

управленческих кадров  

в течение года ОГАОУ ДПО «БелИРО» 

 

Свечаревская С.А. 

 

 

8. ТЕКУЩАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ  
 

1. Разработка организационно-управленческой модели 

организации методической работы учителя, 

раскрывающей принципы функционирования 

субъектов регионального сегмента ЕФС по 

ликвидации дефицитов профессиональных 

компетенций и включающей в себя региональный, 

муниципальный, институциональный и субъектный 

уровни 

май 2025 ОГАОУ ДПО «БелИРО» 

 

Свечаревская С.А.  
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10. План заседаний центра 
№ 

п/п 

Повестка Дата проведения 

(1 раз в квартал) 

1. 1. Рассмотрение учебно-тематического плана дополнительных профессиональных программ повышения квалификации 

(далее – ДПП ПК) «Школа Минпросвещения России»: новые возможности для повышения качества образования», 

«Реализация требований обновлённых ФГОС НОО, ФГОС ООО в работе учителя», «Реализация требований обновлённых 

ФГОС ООО, ФГОС СОО в работе учителя», «Введение обновлённых ФГОС общего образования: управленческий аспект», 

«Наставничество как эффективный инструмент развития кадрового потенциала», «Точка роста педагога». 

2. Рассмотрение реестра выявленных дефицитов профессиональных компетенций педагогических работников и 

управленческих кадров. 

3. Разное. 

январь 2025 

2. 1. Актуализация программы ДПП ПК «Совершенствование профессиональных компетенций педагога на основе 

дифференцированного подхода в рамках модульно-накопительной системы повышения квалификации». 

2. Анализ проведенного марафона лучших практиков наставничества. 

3. Разное  

апрель 2025 

3.  1. Рассмотрение отчёта о выполнении плана работы за 1 полугодие 2025 год. 

2. Анализ мониторинга ЦНППМ. 

3. Разное 

июль 2025 

4. 1. Рассмотрение отчёта о выполнении плана работы за 2025 год. 

2. Анализ деятельности ЦНППМ за 2025 год. 

3. Рассмотрение плана работы на 2026 год. 

4. Актуализация программы ДПП ПК «Совершенствование профессиональных компетенций педагога на основе 

дифференцированного подхода в рамках модульно-накопительной системы повышения квалификации». 

5. Утверждение списка привлечённых специалистов. 

6. Разное.  

декабрь 2025 

  


